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AKUSTIK OFFICE
SYSTEME GMBH

Mehr Effizienz durch bessere
Arbeitsbedingungen – das ist
Ziel und gleichzeitig Lösungsan-
satz für unsere Dienstleistungen
und Produkte. Wir beraten,
planen, entwickeln und produ-
zieren flexible Raumgliederungs-
systeme für Büros, Großraum-
büros, Call-Center, Einzel- und
Gruppenarbeitsplätze sowie
Besprechungsbereiche. Unsere
Kernkompetenz liegt im Bereich
der individuellen und ganzheit-
lichen Akustiklösungen.

AOS
Akustik Office Systeme GmbH
Lenabergweg 5
91626 Schopfloch
Telefon 09857 97559-0
Telefax 09857 97559-29
info@akustik-office-systeme.de
www.akustik-office-systeme.de
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FLEXIBEL VERBINDEN –

GANZ SICHER

Das Stellwandsystem SILENCE LINE
ermöglicht mit geringem Aufwand
und reduziertem Kosteneinsatz die
platzsparende Strukturierung von
Räumen in Einzel- oder Gruppenar-
beitsplätze. Oft werden mit SILENCE
LINE auch bestehende Arbeitsplätze
nachträglich optimiert – funktionell,
akustisch und optisch.

SILENCE LINE zeigt seine besondere
Charakteristik durch die einzigartige,
flexible Klettverbindung der Stell-
wände. Diese Verbindungsart wurde
von AOS optimiert: Große Verbin-
dungsflächen garantieren gegenüber
herkömmlichen runden Verbindun-
gen einen deutlich verbesserten Halt
und eine optimale Standfestigkeit.
Die ausgeklügelten Winkel der
Verbindungselemente verkürzen
die werkzeuglose Montage und
ermöglichen schnelle Umbauarbei-
ten vor Ort.

Bei Entwicklung und Materialaus-
wahl der Stellwände wurde den
Anforderungen für langlebige und
flexible Nutzung Sorge getragen.
Oftmals auf-, ab- und umbauen –
mit SILENCE LINE schnell und
problemlos machbar.
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OPTIMIERTE AKUSTIK –

MEHR ARBEITSEFFIZIENZ

Lärm im Büro ist mehr als ein lästiger Störfaktor.
Dauerhaft vorhanden, beeinträchtigt er messbar
die Arbeitsleistungen und letztlich auch die
Gesundheit der Beschäftigten. Mit dem SILENCE
LINE-Stellwandsystem lässt sich ein entscheidender
Beitrag zur Optimierung des akustischen Arbeits-
platz- und Raumklimas leisten. Der Kern der Wand
ist hoch schallabsorbierend. Unabhängige Prüfin-
stitute bescheinigen dem AOS-System Spitzen-
werte in den für das menschliche Gehör wichtigen
Frequenzbereichen. Beste Voraussetzungen für
eine gute akustische Arbeitsplatzgestaltung.
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Mittelwerte

Das Prüfzeugnis des SILENCE LINE Schallabsorbers
zeigt hervorragende Werte in den wichtigen
Frequenzbereichen bis 4000 Hz.
Bewertung nach DIN EN ISO 11654: 0,75 H�w

Durch den Einsatz von SILENCE LINE lässt sich mit
geringem Aufwand ein hoher Nutzen erzielen,
der sich deutlich positiv auf die Arbeitsergebnisse,
das Wohlbefinden der Beschäftigten und letztlich den
wirtschaftlichen Erfolg eines Unternehmens auswirkt.
SILENCE LINE: Eine Investition in optimierte Arbeits-
bedingungen, die sich rechnet – in vielerlei Hinsicht.

GUT UND FUNKTIONELL

ORGANISIEREN

SILENCE LINE organisiert Arbeitsplätze. Mit einer
optionalen Systemschiene lassen sich praktische
Zubehörelemente einfach und funktionell an-
bringen. Durch die Nutzung der Wandflächen
als dritte Ebene lässt sich eine deutlich verbesserte
Büroorganisation und eine optimale Arbeitsplatz-
ausstattung realisieren. Falls erforderlich, lassen
sich auch Kabelkanäle integrieren.
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VIELFÄLTIG

KOMBINIEREN –

INDIVIDUELL

GESTALTEN

Arbeitsplätze und zahlreiche andere
Bereiche lassen sich mit SILENCE LINE
vielfältig und interessant gestalten.
Bereits standardmäßig gibt es eine
große Auswahl an Farben, Stoffober-
flächen und Dekors. Darüber hinaus
können besondere Stoffe, aber auch
Glas, Metall oder Kunststoff Verwen-
dung finden. Entsprechend den
spezifischen Anforderungen kann
SILENCE LINE individuell angepasst
und auf Maß gefertigt werden.
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